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关于委托市地税机关代收全市工会经费的通知
各企业、事业单位：

根据《中华人民共和国工会法》，《安徽省实施〈中华人民共和国工会法〉办法》，安徽省总工会、安徽省地税局、安徽省国税局、中国人民银行合肥中心支行《安徽省税务机关代收工会经费（建会筹备金）实施办法》（皖工发〔2015〕56号）和中共淮北市委《关于加强和改进党的群团工作的实施意见》（淮发〔2015〕17号）等文件精神，经市总工会、市地税局共同研究决定，自2017年9月1日起，企、事业单位及其他社会组织按照《工会法》及有关规定应上缴的工会经费由市总工会委托市地税机关负责代为征收，现将有关事宜通知如下：

一、代收范围

全市范围内所有企业、事业单位及其他社会组织（以下简称缴费单位）应拨缴市总工会的工会经费（建会筹备金）。
二、代收基数及方法
（一）工会经费计提基数。

缴费单位计提拨缴工会经费、工会筹备金的基数，按照单位全部职工工资总额的2%确定。全部职工是指在缴费单位中工作，取得工资或其它形式的劳动报酬的全部人员。包括长期职工、临时职工、合同制职工等。依据国家统计局《关于工资总额组成的规定》（1990年1号令）和国家统计调查有关法规确认的工资总额包括：计时工资、计件工资、各种奖金、津贴、补贴、加班工资、特殊情况下支付的工资等。

（二）收缴比例
缴费单位按每月全部职工工资（薪金）总额2%拨缴工会经费。为简化代收程序，其中的60%部分由缴费单位拨给本单位工会，40％部分由地税部门代收。经省总工会认定汇总上缴工会经费的省直属单位，按全部职工工资（薪金）总额2%的10％收缴。

尚未建立工会组织、职工人数在 25人以上的缴费单位按计提基数全额收缴工会经费﹝建会筹备金﹞。一年之内建会的，市总返还基层工会全额收缴额的60%部分的经费。
（三）代收申报及缴纳

工会经费与各项社保基金及税费同步征收。缴费单位在申报缴纳各项社保基金及税费时，同时申报应缴纳的工会经费（建会筹备金）。缴费单位应当在月末或季末之日起15日内，到地税机关办税服务厅现场或网络方式申报缴纳工会经费。
缴费单位2017年8月前欠缴的工会经费，由市地税部门代为清缴。

四、法律责任

（一）各缴费单位应按照计提工会经费或工会筹备金的有关规定，及时、足额申报和缴纳。对逾期未予申报或故意少报以及没有缴纳的，从应缴纳日起按日加收万分之五的滞纳金。

（二）缴费单位无正当理由拖延、拒不拨缴工会经费（建会筹备金）的，经催报催缴无效的，市总工会可按照《安徽省实施〈中华人民共和国工会法〉办法》第三十六条规定,向当地人民法院申请支付令，或者直接向人民法院提起诉讼。

    五、未尽事宜，按《安徽省税务机关代收工会经费（建会筹备金）实施办法》执行。
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