2013年濉溪县镇妇联重点工作目标考核细则
	 项目
	序号
	考  核  内  容
	分值
	备注

	妇女创业行动（15分）
	1
	大力推动妇女创业小额担保财政贴息贷款政策的落实，做好推荐、宣传、引导工作。严格把关，手续完备，对申贷人员进行登记，按季度上报申贷统计表。无申贷统计表无分。
	2
	

	
	2
	开展妇女创业就业培训2次，为妇女创业就业提供服务，有图片，有信息。
	4
	

	
	3
	选树1个“巾帼林”示范基地或巾帼现代农业科技示范基地或女大学生村官实践基地等，发挥带动创业就业作用，成效明显。示范基地要挂牌，建立档案，资料、图片、信息及时上报。
	3
	

	
	4
	对本镇的农村女能手、女经纪人、女企业家、农村妇女领办的协会、专业合作组织进行登记造册，统计上报。
	3
	

	
	5
	积极参加“春风送岗位”行动，为妇女创业就业搭建平台。有宣传资料、图片和活动信息。（以妇联主席参加活动及到会组织人员应聘为准）
	3
	

	妇女维权行动（15分）
	1
	积极开展“三八”维权月、 “11.25”国际反家暴日、“12.4”法制宣传日活动，要求主题突出，活动务实；做好《妇女权益保障法》、《婚姻法》、《未成年人保护法》等有关法律的宣传活动，进机关、进学校、进农村、进家庭，提高全社会的知晓率。全年活动不少于3次。有资料、有记录、有图片、有信息并及时上报。
	5
	

	
	2
	建立镇、村（社区）维权工作站，认真做好妇女信访接待、登记工作，按时完成上级交办或其它部门转办的案件并及时给予回复。每年的6月初、12月初报统计情况到县妇联。
	5
	

	
	3
	做好《濉溪县妇女儿童发展纲要（2011-2020年）》的宣传工作。有活动、有记录、有图片、有信息。
	5
	

	项目
	序号
	考  核  内  容
	分值
	备注

	妇女文明行动（15分）
	1
	以“三八”、“六一”等重要节日为契机，开展形式多样的庆祝活动，每年不少于3次。活动有记录、有资料、有图片、有信息并及时上报。
	3
	

	
	2
	开展未成年人思想道德建设、“双合格”（争做合格父母、培养合格人才）实践活动，一年不少于1次。有活动、有记录、有图片、有资料、有信息并及时上报。
	3
	

	
	3
	开展五好文明家庭、学习型家庭、平安家庭、和谐家庭等特色家庭创建活动，表彰选树一批典型，生动有效地开展家庭文化活动。一年不少于1次活动，年年要有新典型。要分类登记造册，活动要有记录、有图片、有资料、有信息并及时上报。
	3
	

	
	4
	完善巾帼志愿者服务的注册、招募和登记工作，组织开展各类巾帼志愿者服务活动。每年不少于2次。活动要有方案、有记录、有图片、有信息并及时上报。
	3
	

	
	5
	做好“美好庭院、美丽家园”项目工作。围绕本镇2013年中心村建设，组织引导妇女广泛参与村庄环境整治，做好房前屋后垃圾清理，努力达到庭院净化、村庄美化。有方案、计划，活动图片，档案资料，及时上报信息。
	3
	

	妇女关爱行动（15分）
	1
	围绕春节、“六一”等节日，对贫困妇女儿童、留守妇女儿童和空巢老人、孤寡老人等社会特殊群体开展关爱送温暖活动。一年不少于3次。有资料、有活动、有图片、有信息并及时上报。
	2
	

	
	2
	加强留守儿童活动工作长效机制建设，争取农村留守儿童活动室养护经费，做好活动室管理养护，持续发挥民生工程效应。
	2
	

	
	3
	深入实际做好调查摸底，建立健全贫困妇女儿童档案。发动社会各界力量开展儿童助学行动及扶贫济困等活动。一年调查摸底不少于1次。有调查记录、有资料、有花名册，有信息并及时上报。
	3
	

	
	4
	开展“一帮一”爱心结对帮扶活动，认真组织爱心家庭与留守儿童、贫困儿童结对关爱活动，有记录、有名册。 
	2
	

	
	5
	加强家庭教育指导服务，做好家庭教育知识的宣传普及工作，推进家庭教育工作进村、进社区，要求100%的社区、村建立家长学校，每年举办家教报告会2场以上，家长年内至少参加一次有组织的学习，家长家教知识知晓率60%以上。有信息、有活动记录。
	2
	

	
	6
	组织实施“女性健康”关爱行动，开展“关爱特困单亲母亲和特困妇女”主题活动，掌握境内贫困“两癌”妇女、特困妇女情况。并为“两癌”妇女、特困妇女建立花名册。
	2
	

	
	7
	做好农村留守妇女互助组的建立和完善工作，开展农村留守妇女工作有措施、有成效。
	2
	


	项目
	序号
	考  核  内  容
	分值
	备注

	基层组织建设（15分）


	1
	镇妇联工作台帐使用正常。每季度至少召开一次村、社区妇联干部例会，要求有会议记录、有具体内容。深化学习型妇联组织创建活动，加强干部队伍能力和素质建设，开展学习培训活动一年不少于3次，有图片，有记录。因地制宜地开展形式多样的基层群众文化活动，一年不少于3次，有图片，有记录。
	3
	

	
	2
	加强基层组织建设，建立镇村妇女维权站（有牌子），全面建设“妇女之家”并发挥积极作用，开展创业就业、教育培训以及帮扶救助等活动。妇女之家要做到“六有”：一有固定场所并挂牌，二有制度，三有工作人员，四有档案，五有队伍，六有活动。一年活动不少于4次，有记录、有图片、有信息并及时上报。建立“六簿六册”。（工作活动、妇女培训、各类表彰、群众来信来访、重点帮扶对象、资产登记簿；村及社区妇女组织干部、各类先进人物、五好文明家庭及其他典型家庭、妇女代表联系群众、志愿者队伍、结对帮扶花名册）。
	3
	

	
	3
	开展“妇女之家”示范村创建活动，按照“六有三统一”、 “六簿六册”，加强“妇女之家”建设，档案资料齐全，开展活动正常，每个镇确定2个以上的示范村迎检。
	3
	

	
	4
	在建立党组织的非公经济组织和新领域、新行业中（即“两新组织”）建立妇女组织，组建率达到100%。
	3
	

	
	5
	加强对女村干部、社区干部、女创业致富带头人及女大学生村官的培养和管理，建立档册。
	3
	

	日常工作（15分）
	1
	按时上报全年工作计划和半年、年终工作总结及有关报表、数据。半年总结于6月中旬上报，年终总结12月中旬上报。
	3
	

	
	2
	按时参加县妇联组织召开的各种会议。积极参加省、市、县妇联组织的有关培训和调研活动。
	3
	

	
	3
	按要求完成刊物征订工作。
	3
	

	
	4
	加强信息采集和报送，按信息报送考核细则进行打分。每年上报信息不少于12篇。
	3
	

	
	5
	档案资料规范齐全，分类明确。
	3
	

	创新工作（10分）
	1
	开展特色工作，在妇女儿童工作中创新创特。以报道、图文资料为考核依据，以县妇联认定为准。
	5分
	

	
	2
	工作做法在县以上妇联组织推广或作经验交流发言，以经验交流材料为考核依据。
	5分
	


